引言                                           林文華
論文題目：肢體障礙朋友求職，是否仍然感受到被歧視？

小標：肢障者求職是否順利？不順利因素有哪些？該如何解決？

 
我們都知道，政府一方面規定公民營企業必須定額雇用身心障礙者，以利身障朋友順利進入職場。

但另一方面，肢體障礙者求職時必然發現，可尋求的工作少之又少； “環境障礙”確是主要因素。

為何台灣推行無障礙環境數十年了，至今肢障朋友的就業仍然如此困難？該如何解決？

